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Samenvatting

Op vraag "1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 50% van de respondenten: "Ja". Zie pagina

6.

Op vraag "1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 31% van de

respondenten: "Andere sector". Zie pagina 7.

Op vraag "1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger?" antwoordt 57% van

de respondenten: "Sociaal/cultureel werk".

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?" antwoordt 76% van de

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie pagina 9.

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen?" antwoordt 89% van de

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij".

Op vraag "1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen?" antwoordt 54%

van de respondenten: "lk heb geen tijd". Zie pagina 11.

Op vraag "1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger?" antwoordt 65% van de respondenten:

"Wekelijks". Zie pagina 12.

Op vraag "1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger? " antwoordt 50% van de

respondenten: "Meerdere keren per maand". Zie pagina 19.

Op vraag "1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?" antwoordt 43% van de respondenten: "In

mijn eigen gemeente". Zie pagina 14.

Op vraag "1.4 In welke omgeving zou je het liefst vrijwilligerswerk willen doen?" antwoordt 49% van

de respondenten: "In mijn eigen dorp". Zie pagina 15.

Op vraag "1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?" antwoordt 49% van de respondenten: "lk

heb nergens behoefte aan". Zie pagina 16.

Op vraag "1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben?" antwoordt 65% van

de respondenten: "Hulp en advies bij het vinden van passend vrijwilligerswerk". Zie pagina 17.

Op vraag "2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen in de

gemeente Lansingerland?" antwoordt 40% van de respondenten: "Googlen". Zie pagina 18.



Op vraag "3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om vrijwilligerswerk te gaan

doen?" antwoordt 40% van de respondenten: "lk heb geen tip".

Dit en meer blijjkt uit panelonderzoek Invior, waarbij 247 deelnemers zijn geraadpleegd.
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1. Onderzoeksverantwoording

Onderzoek :  Invior

Onderwerp : Vrijwilligerswerk

Enquéteperiode : 24 november 2022 tot 5 december 2022

Aantal vragen : 14

Aantal respondenten : 247

Foutmarge 1 6,2% (bij een betrouwbaarheidsniveau van 95%)
Rapportagedatum : 6 december 2022

Toelichting:

De foutmarge geeft de precisie van een gemeten percentage aan. Hoe kleiner de foutmarge, hoe
preciezer het gemeten resultaat. In dit onderzoek is de foutmarge maximaal £6,2%.

Het betrouwbaarheidsniveau geeft de verwachte kans aan, dat bij herhaling van de meting onder

gelijke omstandigheden, een zelfde resultaat wordt verkregen.

1.1 Methodiek

e De vragenlijst is opgesteld in samenwerking met Telstar.

e Op 24 November 2022 is de enquéte met een begeleidend schrijven naar de leden van het

Tip-burgerpanel gestuurd.
e Op 30 November 2022 is een herinneringsmail gestuurd.
e Alle respondenten vullen de vragenlijst anoniem in.

e De resultaten zijn gewogen naar leeftijd.

1.2 Leeswijzer

De toelichtingen in deze rapportage zijn de letterlijke antwoorden van de respondenten.

Hier kunnen spelfouten of andere taalfouten in voorkomen.



1.3Vergelijking van respons met populatie

Respons en populatie naar leeftijd
(n respons = 235)
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2. Resultaten

De maatschappif en het verenigingsleven draaien weer volop. Juist nu wordt merkbaar hoe belangrijk
vrijwilligers zijn en welke problemen het kan geven als er binnen een vereniging niet voldoende
vrijwilligers zijn. We zijn daarom benieuwd hoe jij over vrijwilligerswerk denkt. Vrijwilligerswerk is

werk dat niet verplicht is en niet betaald wordt. Vrijwilligerswerk doe je voor anderen of voor de

gemeenschap.

1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?
(n=247)

Ja 50%

Nee, maar ik zou wel vrijwilligerswerk willen doen

Nee, maar in het verleden heb ik wel
vrijwilligerswerk gedaan

Nee

Weet niet

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Op vraag "1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 50% van de respondenten: "Ja". Zie

toelichtingen op pagina 19.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben

beantwoord.

1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?

(Meerdere antwoorden mogelijk)
(n=123)
Zorg/hulpverlening
Sport/recreatie
Dorpsraad/buurtvereniging
Sociaal/cultureel werk
Natuur/milieu
Onderwijs
Activiteiten/vereniging voor senioren
Andere sector

31%

Weet niet

0% 10% 20% 30% 40%

Op vraag "1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?" antwoordt 31% van de

respondenten: "Andere sector”. Zie toelichtingen op pagina 19.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel

vrijwilligerswerk willen doen’ hebben beantwoord.

Let op: laag aantal respondenten.

1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als

vrijwilliger?
(n=15)
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Zorg/hulpverlening
Sport/recreatie
Dorpsraad/buurtvereniging
Sociaal/cultureel werk 57%
Natuur/milieu 52%
Onderwijs

Activiteiten/vereniging voor senioren

Andere sector

Weet niet 7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Op vraag "1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger?" antwoordt 57% van

de respondenten: "Sociaal/cultureel werk". Zie toelichtingen op pagina 20.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben

beantwoord.

1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?

(Meerdere antwoorden mogelijk)
(n=122)
Het is leuk en interessant werk
Voor (nieuwe) sociale contacten

Voor de gezelligheid

Voor een zinvolle tijdsbesteding

Om iets te betekenen voor andere mensen of de

0,
maatschappij 76%

Om mijn vaardigheden/talenten in te zetten

Om iets nieuws te leren

Om te zorgen voor leefbaarheid

Als een opstap naar een baan

Andere reden

Weet niet 2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?" antwoordt 76% van de
respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij". Zie toelichtingen op

pagina 20.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel

vrijwilligerswerk willen doen’ hebben beantwoord.

Let op: laag aantal respondenten.

1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen

doen?

(Meerdere antwoorden mogelijk) (n=15)

Het is leuk en interessant werk
Voor (nieuwe) sociale contacten
Voor de gezelligheid

Voor een zinvolle tijdsbesteding

Om iets te betekenen voor andere mensen of de

0,
maatschappij 89%

Om mijn vaardigheden/talenten in te zetten

Om iets nieuws te leren

Om te zorgen voor leefbaarheid

Als een opstap naar een baan | 0%

Andere reden | 0%

Weet niet 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Op vraag "1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te willen doen?" antwoordt 89% van de

respondenten: "Om iets te betekenen voor andere mensen of de maatschappij”.
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Ik zie de meerwaarde hier niet (meer) van in

Ik heb geen tijd

Ik heb geen zin

In verband met mijn gezondheid

In verband met mijn leeftijd

Ik vind het teveel verplichtingen hebben

Andere reden

Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar in het

verleden heb ik wel vrijwilligerswerk gedaan’ of ‘Nee’ hebben beantwoord.

1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk

(meer) te doen?

(n=108)
(Meerdere antwoorden mogelijk)
5%
54%
1%
14%
29%
26%
Weet niet 3%
0%  10%  20% 0%  40%  SO% 6%

Op vraag "1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen?" antwoordt 54%

van de respondenten: "lk heb geen tijd". Zie toelichtingen op pagina 21.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben

beantwoord.

1.3 Hoe vaak zet ji

je in als vrijwilliger?

(n=122)

Wekelijks 65%
Meerdere keren per maand 21%
Maandelijks 11%
Jaarlijks 3%
Weet niet | 0%
0% 1(I)% 2(I)% 3(;% 4(;% 50I% 6(;% 70I%

Op vraag "1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger?" antwoordt 65% van de respondenten:

"Wekelijks". Zie toelichtingen op pagina 21.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel

vrijwilligerswerk willen doen’ hebben beantwoord.

Let op: laag aantal respondenten.

1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger?

(n=15)
Wekelijks 21%
Maandelijks - 16%
Jaarlijks | 0%
Weet niet - 13%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Op vraag "1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger? " antwoordt 50% van de

respondenten: "Meerdere keren per maand". Zie toelichtingen op pagina 22.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Ja’ hebben

beantwoord.

1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?

(Meerdere antwoorden mogelijk)

(n=122)

In mijn eigen wijk

In mijn eigen dorp

43%

In mijn eigen gemeente

In mijn eigen provincie

Andere omgeving

Weet niet

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Op vraag "1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?" antwoordt 43% van de respondenten: "In

mijn eigen gemeente". Zie toelichtingen op pagina 22.
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met ‘Nee, maar ik zou wel

vrijwilligerswerk willen doen’ hebben beantwoord.

Let op: laag aantal respondenten.

1.4 In welke omgeving zou je het liefst vrijwilligerswerk

Maakt mij niet uit . 4%
-
In mijn eigen gemeente _ 40%

In mijn eigen provincie | 0%

willen doen?
(n=15)

In mijn eigen wijk

Andere omgeving | 0%

Weet niet | 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Op vraag "1.4 In welke omgeving zou je het liefst vrijwilligerswerk willen doen?" antwoordt 49% van

de respondenten: "In mijn eigen dorp".
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Onderstaande vraag wordt alleen getoond aan respondenten die vraag 1 met “Ja’ hebben

beantwoord.

1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?

(Meerdere antwoorden mogelijk) (n=122)

Hulp en advies bij het vinden van passend

vrijwilligerswerk %
Waardering voor het vrijwilligerswerk 30%
(Informatie over) t.r.air\ihgen/cursussen voor 9%
vrijwilligers
(Informatie over) vrijwilligersverzekering . 8%
Andere behoefte 7%
Ik heb nergens behoefte aan 49%

Weet niet 6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Op vraag "1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?" antwoordt 49% van de respondenten: "lk

heb nergens behoefte aan". Zie toelichtingen op pagina 22.




Let op: laag aantal respondenten.

1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan

hebben? (n=14)

(Meerdere antwoorden mogelijk)

Hulp en advies bij het vinden van passend

. 65%
vrijwilligerswerk

Waardering voor het vrijwilligerswerk 25%

(Informatie over) trainingen/cursussen voor

I 43%
vrijwilligers

(Informatie over) vrijwilligersverzekering 37%

Andere behoefte

Ik heb nergens behoefte aan 14%

Weet niet 9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% @ 70%

Op vraag "1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben?" antwoordt 65% van
de respondenten: "Hulp en advies bij het vinden van passend vrijwilligerswerk". Zie toelichtingen op

pagina 23.
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Stel je wilt vrijwilligerswerk gaan doen in de gemeente Lansingerland.

2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om

vrijwilligerswerk te doen in de gemeente Lansingerland?

=237
(Meerdere antwoorden mogelijk) (n )

Vragen aan familie en/of vrienden 18%

Vragen bij een vereniging/organisatie 30%

Googlen 40%

Via sociale media 16%

Via (de website van) de gemeente Lansingerland 40%

Via (de website van) Telstar 17%

Andere manier, namelijk: 12%

Weet niet 13%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Op vraag "2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen in de
gemeente Lansingerland?" antwoordt 40% van de respondenten: "Googlen". Ook 40% antwoordt

“Via (de website van) de gemeente Lansingerland”. Zie toelichtingen op pagina 23.




3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om

vrijwilligerswerk te gaan doen? (n=233)

Tip: 38%

Dit is niet nodig, er zijn al genoeg vrijwilligers 0%

Dit is onmogelijk, het gaat niet lukken om meer

0,
vrijwilligers te vinden 5%

Ik heb geen tip 40%

Weet niet 17%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Op vraag "3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om vrijwilligerswerk te gaan

doen?" antwoordt 40% van de respondenten: "lk heb geen tip". Zie toelichtingen op pagina 24.
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1. Bijlage: toelichtingen

1. Ben je werkzaam als vrijwilliger?
Toelichting
Ja e 2 Vrijwilligersbanen. Niet in Lansingerland. De ene baan bij IPSE Nootdorp
voor mensen met een verstandelijke beperking en de andere bij
Mentorschap Haag en Rijn omdat ik wettelijk vertegenwoordiger ben voor
iemand met een verstandelijke beperking.
e Als een wajonger met een afstand tot de arbeidsmarkt
e  Chauffeur bij Poortwerk cliénten s morgens ophalen en s middag weer
thuis brengen
bij de Ouden landse hof radio avond en maquette maken van boerderijen

kerken van lansingerland

Nee, maar in het e Alslid van een Service Club heb ik veel projecten gedaan speciaal gericht
verleden heb ik op het welzijn van kinderen.

wel

vrijwilligerswerk

gedaan

1.1 In welke sector(en) ben je werkzaam als vrijwilliger?
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Andere sector, namelijk

e 3bbus
e 3Bbus en repair Cafe
e Bibliotheek

e Bibliotheek/kerk

e Buurtpreventie

e Collecte

e Energiecoach

e Energiewinkel

o |T

e Jeugd jongeren

e Kerk (6x)

o Kerkelijke omgeving
o Klussen

e Klussen, particulier tuinonderhoud




e Kringloopwinkel

e Ondernemers

e Parkmanagement

e Redacteur voor een verenigingsmagazine
e Repaircafe (2x)

e Reparcafe!

e Repareren oude avond apparaten ( RCL)
e Rode Kruis

e Scouting (2x)

e Spirituele stichting

e St Jarige Job

e Terre des Hommes winkel

e Vervoer ouderen

e Vluchtelingen

e Voedselbank

o Welzijn

e Woningbouw voor senioren

e Zegels bundelen voor chronisch zieken en gehandycapten

1.1 In welke sector(en) zou je aan de slag willen gaan als vrijwilliger?
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Andere sector, namelijk
e Bestuurlijk

1.2 Wat zijn voor jou redenen om vrijwilligerswerk te doen?
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Andere reden, namelijk

e Duurzaamheid doelen haalbaar te maken

e Eerst verplicht na ontslag, nu 7 jaar actief

o In plaats van als toeschouwer beleef ik als vrijwilligers actief de sportevenementen waar ik help
o Kennis maken met andere mensen dan uit eigen circuit

e Mee gegroeit met de vereniging

e Op school om voor leuke activiteiten voor de kinderen te zorgen.

¢ Voldoende seniorenwoningen voor Bleiswijk

e Wajong
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1.1 Wat zijn voor jou redenen om geen vrijwilligerswerk (meer) te doen?
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Andere reden, namelijk:

e Ambtenraren frusteren, liegen met weth Fortuyn voorp.

e Ben noodgedwongen mantelzorger

e Deze zomer net een grote vrijwilligers klus afgrond

e Er was geen belangstelling, geen bezoekers. dus gehele dag niets te doen.

o Geen reiskosten vergoeding en tijd kan ik liever besteden aan geld verdienen aangezien alles
duurder is/wordt

o Gemeente werkte zelf erg tegen

o Heb nog geen passend werk kunnen vinden

o |k ben niet meer verbonden aan de vereniging waar ik vrijwilligerswerk deed

o Ik vind dat de jongeren nu ook maar eens aan de bak moeten.

o |k vind dat eerst een overheid een maximale inspanning niet doen.

o |k vind dat werk en tijd betaald moet worden

e |k wil geen vaste dag/dagdeel maar flexibel zijn en zelf mijn tijd in kunnen vullen

e Kan lichamelijk niet (meer)

e Kan niet, ik moet geld hebben om rond te komen.

e Meestal neemt vrijwilligerswerk een betaalde baan van iemand anders af, en dat staat mij tegen.

e Mijn werkt onregelmatige diensten waardoor ik geen vaste taken kan doen

e Onbekendheid en (nog) niet in verdiept.

e Op het moment red ik het niet kwa tijd. In de toekomst denk ik van wel

e Te druk als mantelzorger. Kan geen verplichting aangaan

e Vaak is het verzoek voor overdag ik werk full time en heb veel gezins verplichten 's'avons en in
het weekend - vaak worden dingen gevraagd rondom het dorp wij wonen ergens waar er geen
openbaar vervoer is als je geen auto hebt wordt het moelijk

o Vrijwilligerswerk mag nooit ter vervanging zijn van betaalde krachten. Koppel vrijwilligers niet
aan iemand die hier niet om vraagt.

e Wat ik deed vond ik niet meer leuk

e We zijn veel weg om familie bij te staan

1.3 Hoe vaak zet jij je in als vrijwilliger?
Toelichting
Wekelijks e 4 dagen per week
e Slechts 5 uur per maand

e Soms meer dan andere keren




Meerdere e In de maand november heb ik het altijd heel drukke met de voedselbank omdat

keren per we dan speelgoed inzamelen en cadeaus per gezin inpakken voor 5 december en

maand per week 1 schoencadeau. De overige maanden ben ik met name actief in de
ouderraad van school en alle activiteiten die daarbij horen. Soms zijn er
meerdere activiteiten in 1 maand die zowel uitgevoerd als voorbereid moeten
worden. Dan is het wekelijks. Soms is het een maand wat rustiger. Dan is het

misschien 2x in een maand

1.3 Hoe vaak zou jij je in willen zetten als vrijwilliger?

Toelichting
Wekelijks o Adhoc

1.4 In welke omgeving doe je vrijwilligerswerk?
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Andere omgeving, namelijk:
e Binnen NL

e Buurgemeente

o Delft

o Den Haag en omstreken
o Hillegersberg

o Kerk

e Landelijk. Via het CNV

e Nederland

e Rotterdam

e Thuis

e Thuis, administratief werk voor sportvereniging
e Vanuit huis

e Zoetermeer

1.5 Waar heb je als vrijwilliger behoefte aan?
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Andere behoefte, namelijk

e Adviezen over de mogelijkheden voor hulp ook financieel

o Af en toe afstemming met de begeleiding van de instelling, en dat gebeurt ook, dus gaat prima.
e Een goed netwerk

e Een realistischer kijk op vrijwilligerswerk vanuit de belastingdienst. Veel organisaties kunnen

alleen blijven bestaan dankzij vrijwilligers. Wanneer die daarvoor een marginale en



gemaximeerde dagvergoeding krijgen waarvoor een ambtenaar nog niet eens koffie gaat
drinken die op jaarbasis een grens overschrijdt van 1.800 staat de fiscus klaar met een aanslag
vanwege zogenaamd 'passend loon'.

e Leuke extraatjes die de organisatie bedenkt voor mijn inzet (geen geld)

e Meer samenkomen met ( collega) vrijwilligers) en meer begeleiding

e Volwaardig te participeren in de opgave voor woningbouw voor senioren

e Voorzien in kosten, zodat ik dit kan blijven doen

1.5 Waar zou je je als toekomstig vrijwilliger behoefte aan hebben?

(Meerdere antwoorden mogelijk)
Andere behoefte, namelijk

e Niet aan vaste verplichting vastzitten (bv wekelijks)

2. Hoe zou je op zoek gaan naar mogelijkheden om vrijwilligerswerk te doen

in de gemeente Lansingerland?
(Meerdere antwoorden mogelijk)

Andere manier, namelijk:

e Binnen mijn netwerk

e BTV rotterdam (die zetten zich wel in voor betere omgeving)

e Daar kom ik automatisch mee in contact, dankzij de kinderen

e De Heraut

e Heb mijn handen vol aan het woningvraagstuk voor senioren

e Huis aan huis blad of VIP

e |k moet gevraagd worden

o |k wil geen vrijwilligerswerk meer gaan doen.

e Ik zou niet op zoek gaan. Maar als ik in contact kom met een instantie die hulp nodig heeft en
het spreekt mij aan doe ik mee

e Of te informeren bij een service club in Lansingerland die doorgaans zich ook inzetten voor de
maatschappij

e Sport vereniging kinderen

o Uitgenodigd worden

e Vanuit mijn persoonlijke interesse en affiniteit met die vrijwilligers organisatie, zou ik gaan
deelnemen en mij een plaats verwerven

e Via de VIP vacaturebank

e Via de website vip Lansingerland

e Via het vip.

e Via mijn eigen netwerk

e Viavia




e Via VIP bij welzijn Lansingerland
e Via VIP Lansingerland (2x)
e VIP (2x)

e VIP lansingerland

e VIP Lansingerland

e Vip website

e Voorlopig niets

e Vragen aan mijn buren

o Vrijwilligerscentrale.

o Vrijwillirgersvacaturebank
e Website VIP Lansingerland

o Zelf nadenken wat ik zou willen doen en dan bij de betreffende organisatie informeren

3. Welke tip zou je willen geven om mensen te motiveren om

vrijwilligerswerk te gaan doen?
Tip:

e Aanbod plaatselijke krant

e Adverteren in plaatselijke krant

o Als je iets kiest waar jezelf blij van wordt dan straal je dit uit en krijg je ook wat terug van de
ander (al is het een uitwisbare glimlach)

e Begin klein

e Beteken iets voor je medemens en de maatschappij

e Betrokkenheid organisaties passend en variatie

e Bezint eer gij begint!

o Bij twijfel altijd doen. Probeer het!!!!

o BIijf als overheid niet hameren dat iedereen meer moet werken. Hiermee zorg je ervoor dat er
straks geen vrijwilligers te vinden zijn.

e Campagne: samen sta je sterker

e Dat moet in je zitten

e De gehele economie opnieuw inrichten zodat er maar 1 per huishouden hoeft te werken dan kan
de ander vrijwilligerswerk doen.

e De meerwaarde goed verwoorden en laten zien (foto en film, quotes)

e De waardering die je ervoor krijgt.

e Doe geen vrijwilligerswerk voor de gemeente. Stank voor dank. Nooit een bedankje gehad

e Doe het niet!

e Doe iets voor een ander

e Doe je het niet voor jezelf, doe het dan voor een ander. Delen maakt rijk.




Doe waar jeje fijn bij voelt, maar zorg eerst voor je zelf

Doe wat je denkt dat leuk is

Doen, is goed voor jezelf en anderen

Duidelijk aangeven hoeveel tijd iets kost en de momenten dat inzet gewenst is.

Duidelijk maken dat het goed is voor de maatschappij, maar ook voor jezelf.

Ervaringen van vrijwilligers delen in mooie verhalen, delen wat het je geeft / oplevert
Flyeren, adverteren, vrijwilligersinfo avond

Ga er voor! Het geeft ook veel energie!

Ga iets doen wat je zelf leuk vind. Daar krijg je energie van.

Geef duidelijk je grenzen aan, en doe die dingen die jezelf leuk vind

Geeft over het algemeen veel voldoening.

Geen vrijwilligers werven wat eigenlijk een professional moet zijn. Als verkapte bezuiniging
Gewoon doen (2x)

Gewoon doen, geeft zoveel voldoening

Gewoon doen! wie weet wat het je oplevert.

Gezellig met collega's en nuttig

Help ouderen nog iets leuks te doen met de tijd die ze nog hebben

Het geeft een fijn gevoel om iemand blij te maken

Het geeft je een goed gevoel om iets voor anderen te kunnen betekenen.

Het geeft je voldoening en een dankbaar medemens of bestuur.je leert ook weer andere mensen
kennen.

Het geeft veel voldoening.

Het is een verbreding van je ervaring/ontwikkeling en geeft veel voldoening

Het is een verrijking van je leven

Het is heel dankbaar werk om je voor een ander in te zetten

Het is interessant en leuk werk. Je wordt er ook nog blij van.

Het is leerzaam en leuk en je komt onder de mensen. Zie je een van dan kan vrijwilligerswerk een
mooie opstap zijn en/of je te leren om te wennen om op tijd op te staan en je leven anjers in te
richten. leven

Het is leuk en je help een medemens

Het is mooi om te geven, waarna je vanzelf energie terug ontvangt

Het vermeerdert je sociale contacten

lets doen voor een ander is ook goed voor jezelf

lets kunnen betekenen voor anderen (mensen of dieren) en eigen persoonlijke ontwikkeling.
Je doet iets nuttigs en komt in contact met anderen

Je goed voelen over jezelf

Je krijgt er zoveel energie van

Je moet het echt uit je zelf willen

Je ontmoet anderen, het is leuk en je kan voor een ander iets betekenen



Je verbreed je kennis en contacten met andere

Je vind het zelf ook fijn dat anderen dingen voor jou doen

Je wordt er altijd wijzer van

Kijk naar je kwaliteiten en de aansluitende behoefte.

Kijk naar waar je hart ligt

Kleine beloning

Kortdurende projecten organiseren, niet huis-aan-huis blad als promotiemateriaal maar website
gemeente gebruiken

Laat weten wat je daarmee kunt bereiken

Leuk om te doen. Je leert vaak veel over andere mensen die je normaal niet zo snel zou tegen
komen. Het geeft een goed gevoel

Maak gebruik van je deskundigheid of waar je plezier in hebt.

Maak t geen verplichting om op vaste tijden iets te doen

Meer aandacht en publiciteit geven dat men vrijwilligerswerkers zoekt. Plus wat houd het in
Meer info over wat het inhoud

Meerwaarde voor eigen ontwikkeling en een bijdrage leveren aan het maatschappelijk leven. Het
is vooral ook leuk!

Meldt via een vaste rubriek in de plaatselijk bladen wat nodug is en laat mensen meelopen. Sfeer
proeven.

Met een uurtje per week kun je al veel bijdrageb

Mijn eigen enthousiasme overbrengen op die persoon en vervolgens polsen wat zijn/haar
kwaliteiten zijn

Motiveren van deze groep.

Ontwikkel je talenten, help iemand, zoek iets leuks wat bij je past.

Op projectbasis, mensen hebben het snel te druk

Paar uur van je tijd inzetten om bij te dragen aan wat je belangrijk vindt

Pak iets op dat dicht bij jouw talenten ligt en geniet ervan!

Sociaal

Volg je hart en luister naar je gevoel

Voordelen krijgen

Wees duidelijk over de tijdsinvestering, taken en organisatie

Zinvol voor jezelf en de ander

Zoek gezellige contacten op en begin met een paar uurtjes.

Zoek iets dat bij je talenten past!

Zoek vrijwilligerswerk dat je leuk vindt

Zoek werk dat bij je past



4. Invior

Invior biedt onafhankelijk advies en projectbegeleiding rondom (participatie)beleid. We begeleiden

opdrachtgevers in drie fasen van het participatieproces.
Inzicht — Door onderzoek te doen verzamelen we betrouwbare informatie.

Visie — De opgehaalde inzichten vertalen we naar een gedragen beleidsmatig advies, maar het liefst

daarbij ook een participatiebeleid om nu, en in de toekomst, belanghebbenden betrokken te houden.
Organisatie — Vervolgens helpen we met het implementeren van dit beleidsadvies.

Onze professionele en flexibele medewerkers geloven in gemeenschap; een zo breed mogelijke groep
moet kunnen meedenken en meepraten over lokale maatschappelijke vraagstukken. Door een
transparant inzicht in hetgeen leeft en speelt onder burgers/ bestuurders/ politici, levert dit beter

beleid en meer draagvlak op.

Blijf op de hoogte van de laatste ontwikkelingen en stap met ons in de wereld van participatie.
Invior

Herstraat 20

5961 GJ Horst

www.invior.nl

vragen@invior.nl

085-4860100

Invior is lid van MOA.



http://www.invior.nl/
mailto:vragen@invior.nl

